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Art. 1°. Fic | '
o a o Instituto de Previdéncia Municipal de Potirendaba IPREMPO
rnzado a instituir o pa )
gamento de "Jeton de P !
o ap - | resengca’ aos membros
de Administrativo Previdenciario e Conselho Fiscal. bem
membros do Comité de Investimentos | U

I,

decreto ou 2
resolucao e que possua deliberagéo colegiada

- Conselho de Administrativo Previdenciario:
Il - Conselho Fiscal: |
lll - Comité de Investimentos.

Paragra ni . |

COIEti aif:e:dn::t; :oder?o ser integrados novos Orgaos de Deliberagao

LekiacSo Fodomt Ss:a mp}ementagéo seja obrigatéria por determinacéo de

el iocias & i , Crertarila da Previdéncia Social ou Legislacao Municipal
gimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS.
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Art. 4°. O "Jeton de Presenca" ora instituido tem por objetivo a busca de

permanente dedicacdo, capacitacéo e empenho dos membros dos respectivos

Colegiados, especialmente pela relevancia de que trata o artigo 5°, desta Lei.

Art. 5°. A fungdo dos membros dos Conselhos do RPPS, titulares e suplentes
do Instituto de Previdéncia Municipal de Potirendaba — IPREMPO é&

considerada de interesse publico relevante na funcéo de zelar pelos recursos

da Autarquia Municipal.

Art. 6°. Os membros titulares do Orgao de Deliberagéo e Fiscalizacao Coletiva,
€ ou suplentes quando convocados pela auséncia de seus respectivos titulares
de cada representacgao, fardo jus ao "Jeton de Presenca" que sera calculado no

importe de 25% (vinte cinco por cento) sobre o salario minimo nacional.

Paragrafo Primeiro. O “Jeton de Presenca” sera devido a partir da
Indicagdo/nomeagao do membro constante de Ato Administrativo, devidamente

publicado no Diario Oficial do Municipio.

Paragrafo Segundo. O “Jeton de Presenca” serd devido exclusivamente no
mes em que o membro ou suplente tiver participado das reunides, sejam elas
ordinarias ou extraordinarias e, independente da quantidade de reunides e
comparecimentos, o valor sera mensal e fixo, nao podendo ultrapassar o

estabelecido no caput deste artigo.

Art. 7°. O "Jeton de Presenca" somente sera recebido enquanto o servidor

publico estiver no efetivo exercicio da funcéo a ela atinente, conforme consta
do Art. 32

§ 1°. Os valores correspondentes ao "Jeton de Presenca" nao se incorporarao
para quaisquer efeitos aos vencimentos, ficando excluida da base de calculo

do adicional de tempo de servico, bem como de quaisquer outros percentuais

que incidam sobre a remuneracao dos servidores, nao sofrendo a incidéncia de
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contribuicao previdenciaria, nem sendo utilizada como base de calculo para

proventos de aposentadoria, pensao por morte e/ou auxilios temporarios.

§ 2° Os Conselheiros(as) e membros do Comité de Investimento somente
receberao o "Jeton de Presenca" com a comprovagao de efetiva participacao
nas reunides ordinarias, comprovados por meio de assinatura na respectiva Ata
dentro do més de competéncia.

§ 3° Nao havera pagamento de “Jeton de Presenca” nos casos de eventuais

realizagdes de reunides extraordinarias.

§ 4°. O “Jeton de Presenga” nao sera cumulativo, mesmo que o membro seja
designado para composicdo de mais do que um Orgao de Deliberacao

Coletiva.

Art. 8°. O Pagamento do "Jeton de Presenca", sera efetuado na mesma data
€m que ocorrer o pagamento da folha do IPREMPO, sendo que as despesas
decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta da Taxa de

Administracéo.

Art. 9°. As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta da do

orcamento vigente do IPREMPO, suplementadas se necessario.

Art. 10. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

- ~m

Potirendaba, 01 de Agosto de 2022.
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